АЛБАН ТУШААЛЫН ТОДОРХОЙЛОЛТ
	I. ЕРӨНХИЙ МЭДЭЭЛЭЛ

	Албан тушаалын тодорхойлолтыг боловсруулсан үндэслэл:

	
	Төрийн албаны тухай хууль хэрэгжиж эхэлсэнтэй холбогдуулан 

	
	шинэчлэн боловсруулсан

	 
	Хууль тогтоомжоор байгууллагын чиг үүрэгт өөрчлөлт орсон


 
	Холбогдох хууль тогтоомжийн нэр, огноо:
	

	
	

	Дагаж мөрдөх огноо:
	

	
	

	Албан тушаалын тодорхойлолтыг баталсан огноо:
	

	Байгууллагын нэр:
	
	Нэгжийн нэр:

	Туул голын сав газрын захиргаа
	
	Захиргааны удирдлагын алба

	Албан тушаалын нэр:
	
	Албан тушаалын ангилал, зэрэглэл:

	Үйлчлэгч
	
	Төрийн үйлчилгээний албан хаагчТуслах,  ТҮ-1

	Ажлын цаг:
	
	Ажлын байрны албан ёсны байршил:

	Ажлын өдрийн 8 цаг
	
	БГД, 2-р хороо, Чингүнжавын гудамж

	Хөдөлмөрийн нөхцөл:
	
	Онцгой нөхцөл:

	Хэвийн
	
	Хамаарахгүй


	II. АЛБАН ТУШААЛЫН ЗОРИЛГО, ЗОРИЛТ, ЧИГ ҮҮРЭГ

	Албан тушаалын зорилго:
Туул голын сав газрын захиргааны хэвийн үйл ажиллагааг хангах нөхцлийг бүрдүүлэх.

	Албан тушаалын зорилт:
1. Байгууллагын ажлын байр, өрөө тасалгаанд тогтмол цэвэрлэгээ, үйлчилгээ хийх;
2. Нийтийн эзэмшлийн өрөө тасалгаа, хонгил, цонх, ариун цэврийн өрөөг тогтмол цэвэрлэж, ариутгал үйлчилгээ хийх;
3. Өрөө тасалгааг цэцэгжүүлэх, арчилж хамгаалах;
4. Нийтийн эзэмшлийн эд хөрөнгийг хариуцаж, хамгаалах.




		
Зорилт


	Албан тушаалын гүйцэтгэх
чиг үүрэг

	Гүйцэтгэлийн шалгуур үзүүлэлт
	Хариуцлага, оролцооны хэлбэр
Туслах - Т,
Хариуцан гүйцэтгэх - Г
Хянах – Х
Шийдвэрлэх – Ш

	Зорилтын хүрээнд
	1. Ажлын өрөө тасалгаанд өдөрт 1-ээс доошгүй удаа цэвэрлэгээ, үйлчилгээ хийх;
	-Хөдөлмөрийн гэрээгээр хүлээсэн үүргээ бүрэн хангаж ажиллана.


-Холбогдох хууль, дүрэм журмыг хэрэгжүүлж ажиллана.
	Г


	
	2. Хурлын танхим, хонгил, ариун цэврийн өрөөний эд хогшлын бүрэн бүтэн байдлыг хариуцах, цэвэрлэгээ үйлчилгээг тогтмол хийх;
	
	Г


	
	3. Цэвэрлэгээ үйлчилгээнд хэрэглэж байгаа багаж хэрэгсэл, тоног төхөөрөмжийг ариг гамтай ашиглаж, норм журмын дагуу зарцуулах;
	
	Г


	
	4. Удирдлага, мэргэжилтнүүдээс  өгсөн үүрэг даалгаврыг цаг хугацаанд нь биелүүлэх;
	
	Г


	
	5. Байгууллагаас зохион байгуулж байгаа аливаа үйл ажиллагаанд идэвхтэй оролцох;
	
	Г


	
	6. Өөрийн мэдлэг боловсролоо дээшлүүлэхэд санаачлагатай ажиллах;
	
	Г


	III.АЛБАН ТУШААЛД ТАВИГДАХ ТУСГАЙ ШААРДЛАГА    

	Боловсрол
	Бүрэн дунд

	Мэргэжил
	Тохижилт үйлчилгээ

	Мэргэшил
	-

	Туршлага
	Үйлчилгээний ажилтнаар 1-ээс доошгүй жил ажилласан байх

	Ур чадвар
	Дүн шинжилгээ хийх
	- Мэдээлэл дэх дутуу алдаатай нийцтэй бус байдлыг илрүүлэх
- Гүйцэтгэж буй ажлын явц, үр дүнг тайлагнах;
-  Өөрийн чиг үүргийн хүрээнд шийдлийн хувилбарыг боловсруулж, хариуцах;
- Шаардлагатай асуудлаар судалгаа хийж, дүнг танилцуулах.
- Судалгааны ерөнхий арга зүйн мэдлэгтэй

	
	Асуудал шийдвэрлэх
	-Өөрийн чиг үүргийн хүрээнд шийдлийн хувилбарыг боловсруулж, хариуцах
-Шаардлагатай асуудлаар судалгаа хийж, дүнг танилцуулах

	
	Багаар ажиллах
	- Өөрийн мэдлэг чадвар, өөрт байгаа мэдээллийг баг хамт олонтой хуваалцаж хамтран ажиллах;
- Ажлын цаг ашиглалт, хувийн зохион байгуулалт сайтай байх;
[bookmark: _GoBack]- Байгууллагын албан хаагчид болон байгууллагатай харилцагч иргэн, аж ахуйн нэгж, байгууллагуудтай хүндэтгэлтэй, соёлтой, адил тэгш харилцах.Бусадтай харилцан итгэл төрүүлэхүйц ажил хэрэгч, нээлттэй харилцааг бий болгох

	IV.АЛБАН ТУШААЛТНЫ ХАРИЛЦАХ СУБЪЕКТ

	Албан тушаалыг шууд харьяалан удирдах албан тушаалын нэр:

	Албан тушаалд шШууд харьяалан удирдуулах албан тушаалын нэр, тоо:
· Захиргааны удирдлагын албаны дарга;
· Хүний нөөцийн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн.


	Бусад харилцах субъект 
Бусад харилцах субъект 

-Байгаль орчин, аялал жуулчлалын яам;
-Монгол Улсын Засгийн Газрын хэрэгжүүлэгч агентлаг Усны газрын ажилтнууд
-Төрийн болон төрийн бус байгууллага;
- Захиргааны дарга, албадын дарга, ахлах мэргэжилтэн, мэргэжилтнүүд. 

	V.АЛБАН ТУШААЛЫН ТОДОРХОЙЛОЛТЫН БАТАЛГААЖУУЛАЛТ

	Албан тушаалын тодорхойлолтыг     боловсруулсан:

	Албан тушаал: 
ТУУЛ ГОЛЫН САВ ГАЗРЫН ЗАХИРГААНЫ 
ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН АСУУДАЛ ХАРИУЦСАН МЭРГЭЖИЛТЭН
                                  
                                                                                 /П.ЭНХБАЯР/


	VI. АЛБАН ТУШААЛЫН ТОДОРХОЙЛОЛТЫГ БАТАЛСАН:

	Байгууллагын нэр:

ТУУЛ ГОЛЫН САВ ГАЗРЫН ЗАХИРГАА
Шийдвэрийн огноо:  2021/01/18

Дугаар:  А/01

ДАРГА                                     /Б.ОЮУНБОЛД/
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